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Сахалинская область
АДМИНИСТРАЦИЯ УГЛЕГОРСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 12.02.2024 № 110-п/24
г. Углегорск
[bookmark: _Hlk120546106]О внесении изменений в Положение и состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Углегорского городского округа, руководителей муниципальных учреждений и предприятий, подведомственных администрации Углегорского городского округа, и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением администрации Углегорского городского округа от 07.04.2023 № 298                                   
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                           «О противодействии коррупции», кадровыми изменениями в органах местного самоуправления Углегорского городского округа, руководствуясь Уставом Углегорского городского округа, администрация Углегорского городского округа постановляет:
1. Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Углегорского городского округа, руководителей муниципальных учреждений и предприятий, подведомственных администрации Углегорского городского округа, и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением администрации Углегорского городского округа от 07.04.2023 № 298 (далее – Положение) следующие изменения:
1.1. Пункт 50 изложить в следующей редакции:
«50. Осуществление проверок в случае увольнения муниципального служащего.
[bookmark: Par0][bookmark: Par1]50.1. В случае увольнения (прекращения полномочий) лица, на которое были распространены ограничения, запреты, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, установленные в целях противодействия коррупции, и в отношении которого было принято решение об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных им сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, после завершения такой проверки и до принятия решения о применении к нему взыскания за совершенное коррупционное правонарушение лицу, принявшему решение об осуществлении такой проверки, представляется доклад о невозможности привлечения указанного проверяемого лица к ответственности за совершение коррупционного правонарушения.
50.2. В случае увольнения (прекращения полномочий) лица, на которое были распространены ограничения, запреты, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, установленные в целях противодействия коррупции, и в отношении которого было принято решение об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных им сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в ходе осуществления такой проверки лицу, принявшему решение об осуществлении такой проверки, представляется доклад о невозможности завершения такой проверки в отношении указанного проверяемого лица.
50.3. В случаях, предусмотренных пунктами 50.1 и 50.2, материалы, полученные соответственно после завершения проверки, предусмотренной пунктами 50.1 и 50.2, и в ходе ее осуществления в трехдневный срок после увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, указанного в пунктах 50.1 и 50.2, направляются лицом, принявшим решение об осуществлении такой проверки, в органы прокуратуры Российской Федерации.».
1.2. Пункт 50 Положения считать пунктом 51. 
2. Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Углегорского городского округа, руководителей муниципальных учреждений и предприятий, подведомственных администрации Углегорского городского округа, и урегулированию конфликта интересов изложить в новой редакции (прилагается).
3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Углегорские ведомости» и разместить на официальном сайте администрации Углегорского городского округа в сети Интернет.

4. Контроль исполнения постановления возложить на вице-мэра Углегорского городского округа Малых Ю.И.





































	
	Приложение
к постановлению администрации
Углегорского городского округа
 от 12.02.2024 № 110-п/24




Состав комиссии
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления и руководителей муниципальных учреждений и предприятий, подведомственных 
администрации Углегорского городского округа 
и урегулированию конфликта интересов

	Малых 
Юлия Игоревна
	- вице-мэр Углегорского   городского округа,
председатель комиссии;


	Охина
Ирина Анатольевна


Бурцева
Ирина Геннадьевна


	- начальник финансового управления Углегорского городского округа, заместитель председателя комиссии;

- ведущий специалист отдела кадров администрации Углегорского городского округа, секретарь комиссии;

	Члены комиссии:

Садовская 
Ксения Евгеньевна

Башкина
Ирина Вячеславовна
	

- управляющий делами администрации Углегорского городского округа;

- консультант отдела кадров администрации Углегорского городского округа;


	Данилейко
Наталья Вадимовна
	- заместитель председателя Комитета по управлению муниципальной собственностью Углегорского городского округа;


	Демура
Виктор Геннадьевич

	- руководитель МКУ «Юридическая служба»;

	


	- представитель научных организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования (по согласованию)
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